
 

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

 Faaliyetlerimiz sırasında en iyi sürdürülebilirlik yönetimi uygulamalarının tatbik edilmesi. 

 Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Beyannamesinin ve Güvenliğe ve İnsan Haklarına Dair 
Gönüllü İlkelerin desteklenmesi. 

 Çalışanlarla, topluluklarla ve diğer paydaşlarla olan münasebetlerde yerel kültürlere, geleneklere 
ve değerlere saygı gösterilmesi. 

 İmkanlara kapsayıcı şekilde ve temel sağlık hizmetlerine, temiz su ve hijyene, enerjiye, güvenli 
ve kabul edilebilir çalışma koşullarına adil ve hakkaniyetli erişim sunulması. 

 Enerji verimliliğinin arttırılmasına ve atık oluşumunun ya da iklim değişikliğine yol açan diğer 
unsurların azaltılmasına yönelik yürürlükteki uluslararası standartların karşılanması. 

 Doğal kaynakların sürdürülebilir şekilde kullanılması. 

 Olumsuz çevresel etkilerin uluslararası kabul görmüş en iyi ticari uygulamalara ve yerel 
mevzuata uygun şekilde azaltılmasının ve hafifletilmesinin hedeflenmesi. 

 Yüksek değerli kaynaklara ve ekosistemlere gerekli önem verilerek ve biyolojik çeşitliliğe ya da 
öncelikli ekosistem servislerine yönelik "sıfır net kayıp" ilkesi uygulanarak yerel biyolojik 
çeşitliliğin korunması 

 
Saygılarımızla, 

VARTO BETON, sürdürülebilir kalkınma ve yatırımlarımızın etki alanlarında yaşamakta olan 
toplulukların refahı ve korunması amaçlarına bağlılık sergilemektedir. Bugün benimsediğimiz 
politikaların ve uygulamaların yalnızca kendi hayatlarımızı değil bizden sonraki nesillerin hayatlarını 
da şekillendirdiğini biliyoruz.  
 
VARTO BETON, mevcut politikanın amaçlarına yönelik olarak faaliyetlerini uluslararası insan 
hakları sözleşmesi, çevrenin korunmasına dair uluslararası sözleşmeler, GIIP (Uluslararası İyi 
Endüstri Uygulamaları) ve iklim değişikliğiyle mücadele çalışmaları ile aynı zamanda Uluslararası 
Çalışma Örgütü (ILO) Sözleşmeleri rehberliğinde gerçekleştirmektedir. 
 
Liderlik, çevre ve biyolojik çeşitlilik, iklim değişikliği, topluluklar, idare ve insan kaynakları 
taahhütlerini açıklamaktadır. Tüm şirketi yöneticileri, yönetim, çalışanlar, yükleniciler ve 
altyükleniciler Sürdürülebilirlik Politikasına tabidir. 
 
Genel hedefler şunlardır: 


